
2/2026 INFORMACJE ● OPINIE ● PROPOZYCJE

37

Kamil Wiśniewski

Karty pracy na miarę klasy
JAK AI POMAGA RÓŻNICOWAĆ MATERIAŁY

W  niemal każdej klasie nauczyciel spotyka się 
z podobnym wyzwaniem: uczniowie realizują ten sam 
temat, ale nie startują z  tego samego poziomu. Jedni 
potrzebują dodatkowego ćwiczenia podstaw, inni są 
gotowi na trudniejsze zadanie, a jeszcze inni najlepiej 
pracują wtedy, gdy materiał ma formę gry, układanki, 
krótkiego tekstu, testu albo zadania graficznego. Róż-
nicowanie materiałów nie jest więc dodatkiem do lek-
cji, ale codzienną praktyką nauczyciela.

Problem polega na tym, że przygotowanie kilku 
wersji kart pracy bywa czasochłonne. Trzeba dobrać 
poziom trudności, pilnować zgodności z  tematem, 
sprawdzić poprawność odpowiedzi, zadbać o  czy-
telny układ i  jeszcze przygotować materiał do druku.  
Właśnie w tym miejscu sztuczna inteligencja może stać 
się praktycznym wsparciem. Nie jako zastępstwo dla 
nauczyciela, lecz jako narzędzie, które pomaga szybciej 
przygotować materiał dopasowany do konkretnej klasy.

Od jednej karty pracy do kilku wariantów
Różnicowanie nie musi oznaczać tworzenia zupeł-

nie innych zadań dla każdego ucznia. Czasem wystar-
czy przygotować kilka wersji tego samego ćwiczenia: 
podstawową, utrwalającą i  rozszerzającą. Można też 
zmienić formę pracy, zostawiając ten sam zakres treści. 
Uczeń, który ma trudność z dłuższym tekstem, może 
zacząć od zadania z  lukami, dopasowywania pojęć 
albo rozsypanki wyrazowej. Uczeń pracujący szybciej 
może otrzymać pytanie otwarte, krótkie uzasadnienie 
odpowiedzi albo zadanie wymagające samodzielnego 
użycia nowych słów w kontekście.

Dobrze zaprojektowane narzędzie AI może w tym 
pomóc, ponieważ pozwala nauczycielowi szybko okre-
ślić temat, przedmiot, wiek uczniów, klasę, poziom 
trudności i  rodzaj zadań. W  generatorach kart pracy 
dostępnych na EduZabawy.com (https://eduzabawy.
com/generatory-kart-pracy/) nauczyciel może tworzyć 
między innymi testy i sprawdziany, ćwiczenia czytania 
ze zrozumieniem, dyktanda, krzyżówki, wykreślanki, 
rozsypanki literowe i wyrazowe, zadania z kategoryzo-
waniem, schematy wyrazów czy materiały przygoto-
wujące do egzaminu ósmoklasisty. W praktyce oznacza 
to, że ten sam temat można opracować w kilku formach 
– raz jako krótki test, raz jako kartę utrwalającą, a raz 
jako lżejsze zadanie powtórkowe.

Przykładowa sytuacja dydaktyczna
Wyobraźmy sobie klasę piątą, która utrwala słow-

nictwo z  języka angielskiego związane z  jedzeniem. 
Część uczniów swobodnie rozpoznaje poznane wyra-
zy, ale ma trudność z użyciem ich w zdaniach. Kilkoro 
potrzebuje jeszcze prostego ćwiczenia na dopasowy-
wanie obrazka lub polskiego znaczenia do angielskiego 
słowa. Grupa pracująca szybciej jest gotowa na krótkie 
wypowiedzi, pytania i odpowiedzi albo proste zadania 
komunikacyjne.

Nauczyciel może przygotować trzy warianty materiału.
1.	Wersja pierwsza – podstawowa: dopasowywanie 

słów do kategorii, proste tłumaczenia, uzupełnianie 
brakujących liter, rozpoznawanie słownictwa.

2.	Wersja druga – utrwalająca: zdania z lukami, wybór 
właściwego wyrazu, krótkie pytania typu „Do you 
like…?”, zadania prawda/fałsz do prostego tekstu.

3.	Wersja trzecia – rozszerzająca: krótkie odpowiedzi 
pełnym zdaniem, układanie zdań z rozsypanki wyrazo-
wej, tworzenie mini-dialogu w sklepie lub restauracji.

W tradycyjnym trybie przygotowanie takich trzech 
wersji zajmuje sporo czasu. Z pomocą generatora na-
uczyciel może określić przedmiot, temat, wiek, klasę, 
poziom trudności, liczbę pytań i strukturę zadań. Na-
stępnie otrzymuje materiał, który może przejrzeć, po-
prawić, skrócić, rozbudować albo dostosować języko-
wo. Kluczowe jest właśnie to ostatnie: nauczyciel nie 
powinien bezrefleksyjnie przyjmować wygenerowanej 
karty jako gotowego materiału do pracy. AI przyspie-
sza przygotowanie propozycji, ale nie zastępuje decy-
zji dydaktycznej.

Formularz zamiast pisania promptów
Jedną z barier w korzystaniu z AI w szkole bywa 

przekonanie, że nauczyciel musi umieć pisać rozbudo-
wane polecenia, czyli tak zwane prompty. W praktyce 
nie każdy ma na to czas i nie każdy chce uczyć się ko-
lejnego technicznego sposobu pracy. Dlatego przydat-
ne są takie rozwiązania, w  których ciężar „rozmowy 
z AI” przejmuje sam generator.

W  generatorach EduZabawy.com nauczyciel nie 
musi pisać długiego opisu zadania. Zamiast tego wy-
biera konkretne opcje: przedmiot, klasę, wiek uczniów, 
poziom trudności, język, typ zadań czy liczbę pytań. 
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Wpisuje przede wszystkim temat lub zakres materiału, 
na przykład: „food and drinks”, „present simple”, „we-
ather vocabulary”, „animals”, „czasowniki nieregular-
ne” albo „czytanie ze zrozumieniem – daily routine”.

To ważne ułatwienie. Nauczyciel nadal podejmuje 
decyzję dydaktyczną, ale nie musi zastanawiać się, jak 
technicznie sformułować polecenie dla sztucznej inte-
ligencji. Systemowy prompt i  ustawienia generatora 
porządkują zapytanie w  tle. Dzięki temu użytkownik 
skupia się na tym, czego potrzebuje dla klasy, a nie na 
samej technologii.

W  dobrze zaprojektowanym narzędziu AI formu-
larz pełni więc rolę dydaktycznego przewodnika. Przy-
pomina, że warto określić poziom trudności, liczbę za-
dań, typ pytań i wiek uczniów. To szczególnie pomoc-
ne dla osób, które chcą korzystać z AI praktycznie, ale 
bez wchodzenia w techniczne szczegóły.

Co realnie zyskuje nauczyciel?
Największą korzyścią nie jest „efekt nowości”, 

lecz oszczędność czasu przy czynnościach, które na-
uczyciel i  tak wykonuje: układaniu pytań, zmienianiu 
poziomu trudności, tworzeniu wariantów odpowiedzi, 
przygotowywaniu kart do druku czy porządkowaniu 
materiału w czytelny układ.

W praktyce AI może pomóc w kilku obszarach:
•	 Po pierwsze, w  szybkim tworzeniu wariantów.  

Ten sam temat można opracować dla uczniów po-
trzebujących wsparcia i dla tych, którzy są gotowi na 
większe wyzwanie.

•	 Po drugie, w zmianie formy zadania. Zamiast kolej-
nej listy poleceń można przygotować wykreślankę, 
rozsypankę, krzyżówkę, dyktando, pytania do tekstu 
albo test z kluczem odpowiedzi.

•	 Po trzecie, w porządkowaniu pracy. Gotowy PDF do 
druku z czytelnym układem, miejscem na imię i na-
zwisko, punktacją oraz kluczem odpowiedzi ułatwia 
wykorzystanie materiału na lekcji.

•	 Po czwarte, w szybkiej reakcji na potrzeby klasy. Je-
śli po lekcji okazuje się, że uczniowie nie opanowali 
jednego elementu tematu, nauczyciel może przygo-
tować krótką kartę utrwalającą jeszcze tego samego 
dnia. To szczególnie ważne w pracy z klasami zróż-
nicowanymi, w których obok siebie uczą się dzieci 
o  różnym tempie pracy, różnych doświadczeniach 
i różnych potrzebach edukacyjnych.

AI nie zastępuje nauczyciela
W dyskusji o sztucznej inteligencji w edukacji ła-

two popaść w skrajności. Z  jednej strony pojawia się 
zachwyt, że AI „zrobi wszystko za nas”. Z drugiej – 
obawa, że technologia odbierze nauczycielowi spraw-
czość. Tymczasem w  codziennej praktyce najrozsąd-
niejsze wydaje się podejście pośrednie: AI może przy-

gotować propozycję, ale to nauczyciel decyduje, czy 
materiał jest poprawny, potrzebny i  dostosowany do 
danej klasy.

W kontekście szkoły oznacza to bardzo praktycz-
ną zasadę: nauczyciel powinien sprawdzać treść, po-
prawność merytoryczną, adekwatność języka i poziom 
trudności wygenerowanego materiału. Dotyczy to 
szczególnie przedmiotów, w  których łatwo o  drobne, 
ale istotne błędy: w języku obcym mogą to być niena-
turalne zdania, zbyt trudne słownictwo, nieprecyzyjne 
tłumaczenie albo odpowiedzi, które teoretycznie są po-
prawne, ale nie pasują do poziomu uczniów.

Warto też pamiętać o  bezpieczeństwie danych.  
Do generatorów nie należy wpisywać imion i nazwisk 
uczniów, opisów ich sytuacji rodzinnej, diagnoz ani in-
formacji wrażliwych. Wystarczy ogólny opis potrzeb 
dydaktycznych, na przykład: „klasa piąta, uczniowie 
potrzebują prostych ćwiczeń ze słownictwa o  jedze-
niu” albo „potrzebuję łatwiejszej wersji karty pracy 
z czasownika to be”.

Różnicowanie bez stygmatyzowania
Ważne jest również to, jak materiały trafiają do 

uczniów. Różnicowanie nie powinno być komunika-
tem: „ty dostajesz łatwiejszą kartę, bo sobie nie ra-
dzisz”. Lepiej przygotować kilka wersji jako naturalny 
element pracy: zadanie startowe, zadanie główne, zada-
nie dodatkowe, karta powtórkowa, karta dla chętnych, 
praca w parach. Można też pozwolić uczniom wybrać 
jedną z dwóch form zadania, jeśli cel lekcji pozostaje 
ten sam.

AI może pomóc przygotować te warianty szybko, 
ale to nauczyciel wie, jak je wprowadzić, aby wspie-
rały uczniów, a  nie wzmacniały porównywanie się.  
Tu technologia nie zastąpi znajomości klasy, relacji 
i wyczucia pedagogicznego.

Praktyczna checklista przed użyciem karty pracy z AI
Przed wydrukowaniem materiału warto zadać so-

bie kilka pytań:
•	 Czy zadania są zgodne z tematem lekcji i poziomem 

klasy?
•	 Czy polecenia są jasne dla uczniów?
•	 Czy odpowiedzi w kluczu są poprawne?
•	 Czy karta nie zawiera zbyt wielu zadań jak na czas 

lekcji?
•	 Czy język jest dostosowany do wieku uczniów?
•	 Czy materiał faktycznie ćwiczy to, co chcę utrwalić?
•	 Czy nie ma w  nim przypadkowych treści, błędów 

lub zbyt ogólnych pytań?
•	 Czy uczniowie ze specjalnymi potrzebami eduka-

cyjnymi będą mogli z niego skorzystać po drobnej 
adaptacji?
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Taka kontrola zajmuje kilka minut, a znacząco pod-
nosi jakość pracy z materiałem. Dobrze przygotowany 
generator nie zwalnia nauczyciela z myślenia – raczej 
daje mu więcej czasu na decyzje, które naprawdę wy-
magają doświadczenia.

Podsumowanie
Sztuczna inteligencja w szkole nie musi oznaczać 

wielkiej rewolucji. Czasem jej najbardziej sensowne 
zastosowanie jest bardzo przyziemne: szybciej przy-
gotować kartę pracy, stworzyć kilka wariantów spraw-
dzianu, dopasować poziom trudności, wygenerować 
krzyżówkę, tekst do czytania ze zrozumieniem albo 
krótką powtórkę przed lekcją.

Dla nauczyciela-praktyka najważniejsze jest nie to, 
czy narzędzie jest modne, ale czy pomaga lepiej praco-
wać z klasą. Jeśli AI pozwala przygotować materiały 
bardziej dopasowane do uczniów, a  jednocześnie zo-
stawia nauczycielowi kontrolę nad treścią, poziomem 
i sensem zadania, może stać się wartościowym elemen-
tem warsztatu pracy.

Nie chodzi więc o  to, by karty pracy tworzyła za 
nas maszyna. Chodzi o  to, by nauczyciel miał wię-
cej czasu na to, czego maszyna nie zrobi: obserwację 
uczniów, rozmowę, wyjaśnienie, reakcję na trudność, 
wsparcie i budowanie dobrej atmosfery uczenia się.
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