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DOSKONALENIE NAUCZYCIELI

Joanna Pawlak-Jęczewska

Erasmus Days 2025. Otwarci na świat

16 października 2025 r. Pomorski Ośrodek Dosko-
nalenia Nauczycieli w Słupsku stał się miejscem wyjąt-
kowego spotkania nauczycieli, doradców zawodowych 
i pasjonatów nowoczesnej edukacji. Konferencja zorga-
nizowana w  ramach europejskiego festiwalu Erasmus 
Days 2025 była nie tylko okazją do zdobycia wiedzy, 
ale przede wszystkim przestrzenią wymiany doświad-
czeń, inspiracji i budowania relacji.

Wydarzenie rozpoczęła dr Kinga Mielczarek, dy-
rektor PODN w Słupsku, podkreślając znaczenie mię-
dzynarodowej współpracy w  edukacji. W  swoim wy-
stąpieniu zwróciła uwagę na to, że program Erasmus+ 
to nie tylko projekty, ale przede wszystkim szansa na 
rozwój kompetencji przyszłości, otwartość na różnorod-
ność i budowanie wspólnoty w świecie bez granic.

Pierwszy wykład poprowadziła Natalia Zarańska 
– coach, pedagożka i doradczyni zawodowa. Jej wystą-
pienie „Między pokoleniami, między światami: kompe-
tencje, które budują przyszłość” było inspirującą podró-
żą przez świat umiejętności niezbędnych w XXI wieku. 
Prelegentka podkreśliła, że komunikacja, kreatywność, 
elastyczność i  umiejętność współpracy to fundamenty, 
które pozwalają odnaleźć się w dynamicznej rzeczywi-
stości, bo „edukacja to nie tylko przekazywanie wiedzy 
– to budowanie mostów między ludźmi”.

Kolejna część należała do Anny Rozenek, nauczy-
cielki z Zespołu Szkół „Elektryk” w Słupsku. W swoim 
wystąpieniu „Akredytacja w programie Erasmus+ krok 
po kroku” przedstawiła praktyczne wskazówki dotyczą-
ce uzyskania akredytacji.

Uczestnicy dowiedzieli się, że akredytacja w  pro-
gramie Erasmus+ daje szkołom i instytucjom edukacyj-
nym stały dostęp do finansowania projektów między-
narodowych, co ułatwia planowanie działań na kilka 
lat. Zapewnia prostszą procedurę aplikacyjną i większą 
stabilność w realizacji wymian, szkoleń czy mobilności. 
Dzięki niej placówka staje się częścią europejskiej sie-
ci współpracy, co otwiera drzwi do innowacji i rozwoju 
kompetencji uczniów oraz nauczycieli.

Wartościowym punktem programu była prezentacja 
dobrych praktyk. Swoimi doświadczeniami podzielili się:
•	 dr Anna Kreft – konsultantka w Pomorskim Ośrodku 
Doskonalenia Nauczycieli w Słupsku, która przedsta-
wiła realizację projektu CogniQuest – partnerstwo 
współpracy w sektorze edukacji szkolnej Erasmus+. 
Głównym celem projektu CogniQuest jest wsparcie 
uczniów w  rozwijaniu umiejętności metakognityw-
nych i adaptacji do zmian na rynku pracy.

•	 Monika Gołębiewska – nauczycielka w  Zespole 
Szkół „Elektryk” w  Słupsku, która zaprezentowała 
przykłady staży zawodowych dla uczniów w ramach 
projektów Erasmus+.

•	 Anna Żyłka i  Daria Zwierz – nauczycielki w Ze-
spole Szkół Ponadpodstawowych w  Słupsku opo-
wiedziały o odbytych stażach zawodowych uczniów 
w ramach projektów Erasmus +.
Nauczycielki z obu szkół podkreślały, że uczniowie 

w  ramach staży zdobywają praktyczne doświadczenie 
w  realnym środowisku pracy, często w nowoczesnych 
firmach i instytucjach za granicą. Poznają nowe techno-
logie, standardy i metody pracy, co zwiększa ich atrak-
cyjność na rynku pracy. Praktyka w międzynarodowym 
zespole rozwija umiejętności komunikacji, współpracy, 
adaptacji do nowych sytuacji oraz rozwiązywania pro-
blemów. To także intensywna nauka języka obcego. 
Staże dają możliwość poznania innej kultury, sposobu 
życia i  pracy, co buduje otwartość, tolerancję i  samo-
dzielność. Uczniowie wracają z większą pewnością sie-
bie i motywacją do dalszego rozwoju. Doświadczenie 
zdobyte w ramach Erasmus+ jest wysoko cenione przez 
pracodawców. Uczniowie zyskują przewagę konkuren-
cyjną, a szkoły podnoszą swoją renomę jako placówki 
wspierające rozwój międzynarodowy.

Ich historie pokazały, jak projekty Erasmus+ zmie-
niają szkoły, rozwijają kompetencje uczniów i nauczy-
cieli oraz otwierają drzwi do świata. „Każdy projekt to 
nowe doświadczenie, nowe relacje i nowe możliwości” 
– podkreślali prelegenci.

Na zakończenie konferencji odbył się quiz z nagro-
dami, który wprowadził element rywalizacji i  zabawy, 
a jednocześnie utrwalił wiedzę o programach Erasmus+. 
Atmosfera była pełna energii, a  rozmowy w kuluarach 
potwierdziły, że Erasmus+ to nie tylko program – to styl 
myślenia o edukacji w perspektywie globalnej.

Konferencja Erasmus Days 2025 w Słupsku poka-
zała, że edukacja bez granic jest możliwa. Dzięki takim 
wydarzeniom nauczyciele zyskują odwagę, wiedzę i in-
spirację, by wprowadzać innowacje w swoich szkołach. 
Erasmus+ to drzwi do świata – warto je otworzyć.
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